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Stade Jean Ranger — Bd du Terrier Blanc — 86500 Montmorillon — Tél :

05 49 91 20 62.

A 20 heures - CHAMPIONNAT DIVISION HONNEUR - L.C.O — 16°™ journée.

U.E.S. MONTMORILLON.

Maillot noir et blanc - Short blanc — Bas noir.
4 °™ _ 35 pts — 14 matchs joués
Entraineurs : Jean Claude Barrault — Alberto Abreu.

E.S. GUERETOISE

Maillot jaune - Short bleu — bas jaune.
7°™ — 32 pts — 14 matchs joués
Entraineur : Gilles Gardés

v/ auerer

Vincent Paineau
Julien Raynal, Romuald Berger, Stéphane Billouin,
Nicolas Bouigeon, Anatole M'Pando, Julien Savatier, Aurélien Paillet,
Vincent Lafleur, Mehdi Bezzazi, Nicolas Perrot,
Jérdme Billac, Nicolas Savatier, Vincent Joffre, Vincent Doyen.

« La météo est des plus capricieuse, heureusement que les services techniques
de la ville nous trouvent toujours une solution pour que nous puissions nous
entrainer dans les meilleures conditions possibles. Avec Alberto nous
cherchons & maintenir le groupe en bonne condition s’en trop I'éprouvé, de plus
nous restons vigilant sur la capacité des joueurs a ne pas compliquer leur
maniére de jouer. Depuis longtemps je dis qu'il faut que la Ligue repense le
calendrier pour donner priorité au championnat et éviter que les clubs
aient a un match aller a rejouer au milieu des matchs retours. Nous sommes
toujours en course en coupe du Centre Ouest et le groupe veux aussi étre
présent le plus longtemps dans cette compétition, donc nous n’aurons pas
beaucoup de week-end de libre jusqua début Juin. Maintenant pensons a
Guéret, puisque devant notre public, seule la victoire nous intéresse. »

David Musialik
David Testier, Jérdme Pournin, Bastien Moreau,
Cédric Billot, Sofiane Shmourrane, Nicolas Leger,
Philippe Cassagne, Jean Baptiste Lemut, Loic Dody,
Laurent Lascoux-Giraud, Radouane Khallouky,

Hervé Daudonnet, Aurélien Fernandes, Karim El Ganfoud,
«La semaine derniére nous n'avons pu nous entrainer, les
terrains étaient impraticables et tous les gymnases ont été
réquisitionné par la municipalité pour venir en aide aux routiers
bloqués par la neige. Jai demandé aux gars d'assurer
individuellement leur entretien physique. Dans un contexte qui ne
facilite pas notre préparation collective, comment le groupe va-t-il
aborder la rencontre de ce soir. Je n'en sais trop rien ? De plus,
depuis plusieurs semaines nos résultats sont en dents de
scie...Alors c'est sur le coup de 22h que je connaitrais les effets
d’'une tréve forcée ! Mais je suis sur que mes gars se battront pour
ramener un petit quelgue chose ! »

La rencontre sera arbitrée par M. Benoit Roy assisté de M. Willy Suaud et de M. Carl Ribéro.

ARBITRES, ON A BESOIN DE VOUS !

Si vous avez entre 13 et 45 ans, la démarche est trés simple ! |l suffit de prendre contact avec un dirigeant de 'UESM. Un membre
du bureau vous contactera rapidement pour en parler librement avec vous. A la suite, vous recevrez un dossier complet ainsi que le
livre des lois du jeu gu'il vous faudra étudier sérieusement pour passer un premier examen qui se compose de plusieurs questions
concernant les regles de bases. Ne vous inquiétez pas, vous participerez aussi a des réunions de formation afin de vous préparer
au mieux a cet examen qui est a la portée de tous. Une fois I'examen théorique passé et obtenu, vous serez contrblé sur un
match pour un « examen pratique » afin de vérifier que vous appliquez bien ce que vous avez appris. Dans 90% des cas c’est une
réussite alors inutile de stresser ! Vous voila maintenant arbitre officiel comptant dans I'effectif du club. La commission d’arbitrage du

District de la Vienne vous désignera sur les différents matchs que vous aurez

a diriger et vous aidera tout au long de votre

apprentissage et de votre carriére. Elle vous aidera a avoir les compétences et I'expérience nécessaire pour atteindre le plus haut

niveau, et
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eut-étre que vous pourrez diriger un match de haut niveau dans un des stade mythique du championnat de France !

= ed

» = ®
| ! }3sanvie

POUR TOUS LES RESULTATS, LES COMMENTAIRES DES MATCHS de toutes les équipes de ' UESM CONSULTE Z: www.uesm.org
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CONTROLE TECHNIQUE
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12 rue des Vieux Chénes (prés Hyper U)
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Christophe ABAUX

« EL CHIQUITO »

Librairie — Presse — Jeux
Centre Commercial St Nicolas
86500 MONTMORILLON.
Tél : 05 49 84 00 29

ARBITRE :UN AMI QUI VOUS VEUT DU BIEN !
Le monde sportif est en constante évolution et trop souvent les
enjeux dépassent la raison. Sur I'aire de jeu, I'arbitre est seul et
devient l'objet de critiques de toutes sortes entrainant des
comportements outranciers qui sont loin de trouver leurs
justifications. Les faits mettant en cause des joueurs, des
éducateurs, des dirigeants et des supporters desservent les
intéréts de notre sport favori et peuvent étre lourds de
conséquences pour tous les clubs de la planéte foot, du plus y

grand évoluant dans le monde professionnel au plus petit des ﬂ

amateurs. Les hommes ou les femmes qui ceuvrent dans le -

corps arbitral partagent la méme passion que ceux qui les

mettent au pilori et sont dans I'immense majorité membres des

associations sportives qui ont obligations de présenter un nombre d'arbitre suffisant en
fonction de leur niveau de compétition. Nous avons aussi besoin d’eux car sans arbitre
pas de match et pas de club au meilleur niveau possible !

OBLIGATIONS EN MATIERE D’ARBITRAGE. (Extrait du reglement de la L.C.O —
Obligations des clubs et des dirigeants - Art 17, alinéa C, paragraphe ). Le recrutement
des arbitres est obligatoire pour les clubs participants aux compétitions officielles. Le
nombre d’arbitres officiels que les clubs doivent mettre a la disposition de leur district ou
de leur ligue est variable suivant la compétition a laquelle participe leur équipe et ne
peut- étre inférieur a : Ligue 1 -10 ; Ligue 2 — 8 ; National — 6 ; CFA—5; D.H — 4 ; DHR,
PH — 3 ; Autres niveaux régionaux et 1% niveau District — 2 ; Autres divisions de District
1...etc. Les clubs qui disputent les championnats de football féminin et entreprise ou qui
n‘engagent que des équipes jeunes doivent aussi répondre a certaines obligations.
Paragraphe 1ll. Procédure — 3/ ...Les Ligues ou Districts informent avant le 15 octobre
les clubs qui n'ont pas, a la date du 15 septembre le nombre d’arbitres ou de dirigeants-
capacitaires qu'ils sont passible, faute de régulariser leur situation avant le 31
décembre, des sanctions prévues au paragraphe IV du présent article.

Paragraphe IV. Sanctions - 1/ les sanctions financiéres sont les suivantes : a) 17 saison
d’infraction par arbitre manquant : Ligue 1, Ligue 2 - 500 € ; Championnat National et
CFA-250 €;D.H-150 € ; DHR — 120 € ...etc. Personne n’est épargné, le bareme est
dégressif. Le montant des sanctions financiéres est progressif en fonction du nombre de
saison d'infraction...3/ En plus des sanctions financiéres, les sanctions sportives
suivantes sont appliquées, a I'exception des équipes participants aux championnats
nationaux. a) Pour tout club figurant sur la liste arrétée au 1% juin en 1% année
d’infraction, la saison suivante le nombre de joueurs titulaires d’une licence frappée du
cachet mutation autorisés a pratiquer dans I'équipe hiérarchiquement la plus élevée est
diminuée de deux uniquement pour les clubs ayant droit a six mutations de base, et
d’une unité pour ceux ayant droit a un nombre inférieur. Cette mesure est valable pour
la saison. b) et ¢) 4/ 5/ 6/ 7/ font état des dispositions suivant le nombre d’année
d’infraction qui peuvent aller jusqu'a la rétrogradation ainsi que ce qui concerne la
régularisation de la situation du club. Paragraphe V. Encouragement au recrutement de
nouveaux arbitres. Le club qui, pendant les deux saisons précédentes a compté dans
son effectif,..., en sus des obligations réglementaires, au moins un arhitre
supplémentaire non licencié joueur, qu'il a lui-méme amené a I'arbitrage, a la possibilité
d’obtenir un joueur supplémentaire titulaire frappée du cachet mutation....etc.
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Du lundi au samedi de 8h30 a 19h30

Centre Commercial Hyper U
86500 MONTMORILLON

0549 84 33 30
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6 place du Haut Poitou
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DAMIEN CHAMOLEY. Né le 11 janvier 1985 a Montmorillon. Premiére licence a I'Uesm en
1998. Joueur jusqu’en séniors et arbitre officiel depuis quatre saisons.

M.F - Pourquoi avoir abandonné le jeu pour devenir arbitre ?

Mon pére arbitrait souvent avec I'équipe quatre et Guy Charré me demandait de temps en temps de faire
la touche. Petit a petit le virus de I'arbitrage m’a gagné et je me suis décidé a passer les examens pour
devenir arbitre officiel. Je pouvais quand méme jouer puisque nous avons le droit d'étre a la fois joueur et
arbitre jusqu’a I'age de 22 ans.

M.F - L'arbitre est —il un homme seul ?

Non, le corps arbitral est une grande famille et nous avons des contacts fréquents, nous discutons de la
rencontre du week-end. Le jour de match je ne suis jamais seul puisque c’est le « trio » qui va arbitrer la
rencontre. L'arbitre du centre dirige mais compte aussi sur ses deux collégues pour bon nombre de
décisions. Le plus compliqué c’est quand les touches sont assurées par les bénévoles des clubs, il faut
étre plus attentif non pas parce qu'il y a un risque de tricherie ou de parti pris de leur part mais surtout
parce que souvent ils ont une mauvaise connaissance des lois du jeu. D'ailleurs le plus gros probléme que nous rencontrons, c’est
que la majorité des joueurs, des dirigeants et des supporters ne connaissent pas vraiment les regles.

M.F - Avant un match tu es tendu et as-tu le stress des erreurs d’arbitrages ?

En fait le stress je I'ai surtout quand je connais la désignation. Ce qui me tracasse le plus c’est quand je vais aller arbitrer la ou je
connais des joueurs. Souvent les relations amicales que je peux avoir avec certains d’entre eux ne me facilite pas la tache parce
gu’ils confondent le copain et I'arbitre. Avant la rencontre le stress est remplacé par la concentration. Les erreurs d’'arbitrages oui ¢ca
m’arrivent ! |l faut savoir les accepter et le reconnaitre, je suis un homme comme un autre, comparable au joueur sur le terrain qui
rate la passe ou qui ne marque pas le but. C’est sur, vu du banc de touche ou de la main courante c’est plus facile.

M.F - La violence envers le corps arbitral te pose des problémes ?

Bien sur que c’est un probleme. Plus le niveau de compétions est élevé moins il y a de soucis, les contacts sont généralement
mieux maitrisés, les contestations fusent mais avec une bonne gestion du capitaine ¢a ce passe plutdt bien. Pour ma part j'ai connu
des moments chauds en District mais pas de violences physiques. Il y a des paroles qui, a mon avis, dépassent souvent la pensée
de ceux qui les proféerent, je préfére penser comme ¢a. Je trouve bien le carton blanc chez les catégories jeunes. Le joueur sort cing
minutes cela lui permet de retrouver son calme et cela a un effet positif sur les autres joueurs.

M.F - Quel message peux-tu délivrer a d’autres personnes pour gu'ils rejoignent 'Uesm et devenir arbitre ?

« PLAISIR » ¢a résume tout. Pour en avoir discuté a maintes reprises avec d'autres arbitres, nous trouvons autant de plaisir a étre
sur le terrain qu’un joueur, nous sommes de toutes les actions, on vit la rencontre des deux cotés et si le jeu est plaisant et correct
alors arbitrer est un vrai régal. Les dirigeants de 'Uesm m’ont beaucoup aidé surtout sur le plan matériel et équipements pour que je
devienne arbitre, je les en remercie. Je profite de cette occasion pour remercier également mon pére qui m’'a bien guidé dans cette
voie et Jean Pierre Brissonnet le CDA qui m'accompagne toujours quand je suis désigné en Ligue. Sans eux j'aurai peut-étre déja
rangé le sifflet au fond d'un tiroir. Je voudrais ajouter aussi qu'il faudrait que les dirigeants de I'Uesm mettent en place une
commission des arbitres comme il y a une commission des jeunes ou autres. Fabrice, Jérdbme et moi nous sentirions mieux intégré
au club. Ce serait aussi une bonne chose d’organiser une réunion d’information spécifique sur le theme de I'arbitrage et inviter tous
les membres de I'association a y assister ce serait profitable a tout le monde.

M.F — Des regrets ...

..Non aucun, d'ailleurs, prochainement, je dois quitter la région pour raisons professionnelles, je vais habiter a Angers, et je vais
continuer I'arbitrage au profit de I'Uesm. Du coup, peut-étre que les dirigeants prendront plus souvent de mes nouvelles ?

JOUR DE _MATCH AVEC FABRICE IMBERT. Né le 1% avril 1972 a Poitiers — Joueur des
débutants jusqu’aux séniors. A 25 ans, une blessure au genou l'oblige a arreter de jouer.

Premiére licence & 'Uesm en 2001 — Arbitre 1°"® D. District et en Ligue PH et DHR pour la touche.
Peut-étre I'avez-vous déja rencontré entrain de courir ? Soucieux de sa préparation physique, Fabrice fait son
footing deux ou trois fois par semaine pour étre en forme le week-end afin de pouvoir arbitrer la rencontre
dans la meilleure condition possible.

M.F — Fabrice raconte nous ce qui se passe un jour de match, les préparatifs d’avant rencontre, en coulisses
ou plus exactement dans le vestiaire des arbitres.

Pour moi le match commence plusieurs heures avant I'entrée des deux équipes sur le terrain, le sac, je me
prépare psychologiquement, ces petits préparatifs sont devenus une sorte de rituel mais importants. Une
bonne heure avant la rencontre, je retrouve mes deux collégues, nous nous présentons si nous n'avons pas =E———-4
encore officié ensemble. Nous faisons un tour de terrain pour voir I'état de la pelouse, nous discutons des rencontres que nous
avons arbitrés les semaines précédentes, de nos clubs respectifs et d'autres sujets qui ont un lien avec le football car nous
n'oublions pas que c’est notre passion et que nous sommes la pour le servir ! Nous demandons aux dirigeants des deux clubs de
préparer la feuille de match, nous vérifions la couleur des maillots pour que les deux équipes soient bien distinctes sur le terrain, les
ballons.... De notre coté nous complétons la feuille de match en mentionnant les renseignements administratifs nécessaires au
District ou a la Ligue. Puis c’est I'échauffement pour une quinzaine de minutes, courses, étirements, comme les joueurs. Nous
appelons les capitaines des deux équipes pour les consignes. Nous faisons rentrer les joueurs dans les vestiaires afin de pouvoir
faire I'appel et vérifier les équipements, les crampons, faire retirer tous les objets personnels qui peuvent étre sources de blessures.
Puis c’est I'entrée sur le terrain en téte des deux équipes. A la mi-temps nous prenons la petite collation que nous avons prévue.
Nous discutons de ce qui c’est passé précédemment sur le terrain, le comportement des joueurs, la tension nerveuse, et aussi nous
analysons notre prestation de fagon a étre plus attentif sur le déroulement de la deuxieme moitié de la rencontre. Aprés le match
nous faisons un dernier point entre nous. Le traditionnel pot a la buvette met fin au jour de match.

M.F — Parles-nous des relations avec les dirigeants des clubs... et bien sur des supporters !

En général cela se passe plutdt bien mais il est évident gu'il y a un manque de communication, & notre arrivée, on ne peut pas dire
que I'on nous saute au cou pour nous embrasser, les arbitres sont toujours considérés comme des empécheurs de tourner en rond.
En fonction de I'accueil, nous avons déja un apercu du climat dans lequel la rencontre va se dérouler et pendant la premiére moitié
du match nous pouvons vérifier notre ressenti par le comportement des éducateurs qui sont sur le banc de touche. Quelques uns
font une interprétation des régles gqu'ils connaissent mal, alors ils s’énervent, agacent les joueurs et souvent ca dégéneére. A ce jour
je n'ai pas eu a faire face a des violences physiques mais aux noms d’oiseaux ¢a oui ! Pour les supporters, la majorité ne connait
pas les lois du jeu. Il faut faire abstraction de ceux qui vociferent, ils cherchent a déstabiliser les arbitres. C’est devenu tellement
banal que leur comportement n’a plus d’effet sur moi. En tout cas ce n'est pas un obstacle pour continuer d’arbitrer. Au contraire je
ne peux qu’encourager ceux qui veulent rejoindre le corps arbitral parce que c’est passionnant !




ENTRETIEN AVEC SEVERIN RAGER : Ex - arbitre fédéral.
Conseiller Technique Régional en Arbitrage (CTRA) de la Ligue du
Centre Ouest - Formateur arbitre 1% degré.

M.F — Avant d’'étre arbitre, vous avez été joueur ?

Oui, j'ai joué dans toutes les catégories jeunes et seniors de niveau Ligue,
j'étais licencié a I'E.S La Rochelle et a 18 ans j'ai opté pour I'arbitrage.

M.F - Des réflexions ont été menées, des filieres d'accés et de formation a
I'arbitrage ont été mise en place pour trouver des solutions a la pénurie
d’'arbitres avec le risque de n'avoir que des arbitres indépendants, qu'en
pensez-vous ?

De plus en plus, on se dirige a valoriser cette activité du fait de la pénurie.
Les instances du Football se sont rendues compte que I'évolution de ce sport
passe forcément par la. Je ne crois pas un seul instant que les arbitres
seront indépendants. lls font partie intégrante de la famille du football donc naturellement des clubs. Il ne faut surtout pas changer
cette structure. Les instances fédérales ont évoqué récemment l'indépendance des arbitres (pour les personnes recrutées par
exemple dans les milieux scolaires) qui n’avaient pas a la base de club. Il s’agit simplement dans un premier temps de faciliter leur
intégration dans le milieu fédéral. Puis dans un second temps, a eux de trouver un club et aussi aux clubs d'aller vers eux.

M.F — Lors d'un récent congrés des mesures trés strictes, plus pénalisantes, ont été évoqué pour que les clubs en infractions se
sentent plus concernés face aux contraintes du statut de I'arbitrage...

...Malheureusement ou heureusement, un Statut de I'Arbitrage existe. Il contraint les clubs en fonction de leur niveau a avoir un
nombre minimum d’arbitres. Exemple : pour un club de DH comme Montmorillon, 4 arbitres sont nécessaires, sous peines de
sanctions sportives (diminution de mutés et privation de montée) et financiéeres. Je dis heureusement car sans ces contraintes, peu
de clubs feraient de la prospection pour recruter des arbitres. Maintenant, faut-il alourdir ces sanctions, je ne pense pas.

M.F - Comment devient-on arbitre, par vocation, par hasard ?

Généralement, on devient arbitre pour aider le club a se sortir des exigences du Statut de I'Arbitrage. Malheureusement les
vocations se font de plus en plus rares. Mais elles existent tout de méme.

M.F - La vie d’arbitre c’est difficile ?

On ne peut pas dire qu’elle soit facile mais c’est ce qui fait son charme. En effet, arbitrer un match est un défi, un challenge. La vraie
difficulté est de commencer. Les premiers pas sont souvent délicats mais ensuite avec un peu d’expérience, on gére.

M.F - L’arbitre est —il vraiment un homme seul ?

Dans les premiers temps, il est vrai que I'arbitre se retrouve seul a gérer une rencontre. Dés qu’'on arrive a I'élite départementale, un
match est dirigé par une équipe de 3 arbitres officiels. Ceci change littéralement la fagon d’aborder puis de gérer un match.

M.F - Pourquoi les arbitres de foot ne sont-ils pas respectés comme au rugby ou dans d’autres disciplines ?

Il est vrai, si 'on compare avec le rugby, que les arbitres sont peu respectés. Je vois dans cet irrespect deux causes : L'éducation et
I'exemple du haut niveau. Toujours en comparaison, le rugby est un exemple dans ces deux domaines. Dés le plus jeune age, les
éducateurs du rugby ne cessent de défendre les valeurs du respect que ce soit vis-a-vis des coéquipiers, des dirigeants, des
éducateurs, des adversaires et évidemment des arbitres. Et que dire de plus de I'exemple donné par le joueur de rugby de haut
niveau. Enfin, je rajouterai que les médias et plus particulierement les journalistes ne font qu'attiser cette rancoeur envers la famille
des arbitres.

M.F — Face aux erreurs toujours possible avez-vous des souhaits pour améliorer I'arbitrage ?

Pour éviter les erreurs d’arbitrage, il faudrait mettre les arbitres dans de meilleures conditions pour diriger une rencontre. Comme le
dit Emile N'Tamack (joueur de Rugby), laissons tranquille les arbitres. A partir de Ia, nous verrons des arbitres beaucoup plus
sereins, donc plus lucides pour prendre les décisions qui s'imposent. La pression permanente exercée vers les arbitres contribue a
ces erreurs. La tache est assez délicate qu'il ne sert a rien de la complexifier.

M.F - La violence envers le corps arbitral...

...Je préciserais que la violence est davantage verbale que physique. On dénombre, fort heureusement, au sein de notre Ligue que
peu d'agression physique. En revanche la violence verbale fait partie du quotidien des arbitres. Beaucoup d’arbitres arrétent leur
activité par un « ras le bol ». Une prise de conscience de la part de tous les acteurs, dirigeants, éducateurs, joueurs, s'imposent ; et
ce rapidement sous peine d’une chute de nos effectifs d’arbitre. Le jour ou il n'y aura plus de directeur de jeu, les championnats vont
s’éteindre. Donc soyons VIGILANT !

M.F — Les exclusions temporaires peuvent elles étre un remede ?

Encore une fois on transporte la responsabilité vers I'arbitre et je ne suis pas sur que ce soit la bonne solution pour contrer les exces
d’'un joueur. L'éducateur qui est sur le banc doit aussi faire preuve d'autorité et calmer les ardeurs de ses joueurs, il a la possibilité
de faire un changement avant la sanction surtout que le remplacé devient a son tour remplagant. Dans les catégories jeunes ou
cette mesure est appliquée, I'arbitre, qui est seul, a une charge supplémentaire a gérer, il doit contréler le temps d’exclusion et dans
la pratiqgue ce n'est pas si simple. La ligue Atlantique a étendu I'exclusion temporaire aux catégories séniors et cela ne fait pas
'unanimité auprés des clubs. Les dirigeants constatent que le jeu est faussé parce que I'équipe qui est en infériorité numérique se
replie pour jouer a fond la défense dans I'attente du retour de I'exclu. Le jeu perd de son intérét.

Un vrai statut juridique de l'arbitre (Loi n°2006- 1294 du 23 octobre 2006).... premier pas ..... Qu’en pensez-vous ?

Evidemment la prise en considération du Statut de I'Arbitre par le Gouvernement ne peut laisser insensible. Mais est-ce que
véritablement cette mesure va faire baisser les actes d'incivilités. Nous en avions besoin pour rassurer les arbitres. Mais le vrai
chantier doit se dérouler dans chaque club. C'est pourquoi le role de I'éducateur est extrémement important. Je dis souvent que
I'équipe est a I'image de son éducateur qui est sous la responsabilité des équipes dirigeantes. Tout le monde doit se sentir
concerné.

M.F - I'aspect financier peut-il étre un critére pour attirer des jeunes vers I'arbitrage ?

Oui ce peut étre un détonateur ! Selon le niveau ou évolue un arbitre il y a un intérét économique évident. Cela peut représenter
I'argent de poche pour payer les petites sorties avec les copains a un complément de salaire qui facilite les fins de mois. Voire un
bon salaire pour ceux qui arrive au plus haut niveau mais ils ne sont pas si nombreux que cela.

Quel message pouvez- vous délivrer pour que des hommes, des femmes rejoignent le corps arbitral.

Le message est simple. Il s’agit d’'une aventure humaine incroyable. Gérer des hommes tous les week-ends, dans un contexte pas
toujours simple, est fantastique. J'invite donc a chacun a essayer cette activité qui procure des sensations extraordinaires, difficiles
a traduire. Enfin étre arbitre, c’est défendre des valeurs du Sport, et protéger les joueurs et le jeu.




OPTIQUE GRAND’'RUE

4 Grand Rue — 86500 MONTMORILLON
Tel: 054991 33 32

LA SITUATION DE 'UESM. Pour connaitre la situation exacte du club a
I'égard du reglement, Montmorillon football a interrogé Laurent Larbalette :

« Nous avons trois arbitres, Fabrice Imbert, Damien Chamoley et Jéréme
Deschamps et il nous en faut quatre puisque notre équipe premiéere joue en
Honneur. Aprés l'arrét de Vivier Landreau, bien légitime, et le départ
d’Amélie Fumoleau en Normandie pour raisons professionnelles et du jeune
Charles Chevillard formé I'an passé et qui a suivi son pere a Tabhiti en juillet
dernier, nous avons entamés des recherches. Malgré nos efforts - mais ont-
ils été suffisants ? Je n'en suis pas certain - nous n'avons pas réussi a
recruter avant le 31 décembre 2006 I'hnomme ou la femme qui nous manque
pour étre en regle avec le statut de l'arbitrage. Nous sommes donc en
infraction depuis le ler janvier avec les conséquences que cela entraine :
une pénalité financiere de 150 € la premiere année et une limitation du
nombre de mutés pour la saison prochaine. Si les conséquences pour cette
saison ne sont pas dramatiques pour le club, il faut cependant que 'UESM
retrouve rapidement une situation Iégale sur ce plan car les sanctions les
années suivantes seront encore plus sévéres. D’autre part, il est essentiel
que le club phare du pays Montmorillonnais qui se veut étre exemplaire en
de nombreux points aux yeux des instances du football, soit rapidement en
conformité avec I'arbitrage.

Nous allons collectivement devoir faire des efforts pour permettre ce retour
a la normale, car le recrutement des arbitres n’est pas I'affaire exclusive des
membres du bureau, ce sont méme le plus souvent ceux qui sont le moins
bien placés puisque, hélas, un peu plus loin du terrain. Il appartient donc a
chacun, dirigeant, éducateurs, joueurs d’avoir a I'esprit que c’est le club tout
entier qui va péatir de cette situation si elle perdure. Il appartient a chacun de
s’engager au quotidien pour faciliter le recrutement de nouveaux arbitres. Je
demande donc a chaque membre de 'UESM, de se sentir concerné et de
partager cet objectif en proposant ouvertement et sans complexe, selon les
circonstances, la voie de l'arbitrage a toute personne susceptible d'étre
intéressée. On le sait, bien souvent c’est parmi les joueurs que I'on trouve
les futurs arbitres. Nous allons demander aux dirigeants et éducateurs de
s'investir en ce sens. Mais la solution peut aussi venir des proches de
TUESM. Il y a sans doute parmi vous, lecteur de Montmorillon Football,
quelgu’un qui partage la méme passion du foot et qui ait envie de connaitre
une autre facette du jeu tout en rendant service au club.

Si vous intéressé, ou seulement si vous vous posez des question, sachez
gue nous nous engageons a ce que le club vous accompagne de la
meilleure facon possible, en vous informant tout d’abord, en vous facilitant
'accés aux structures départementales, en vous octroyant une aide qui
vous permettra d’'acquérir I'équipement nécessaire. Nous pouvons étudier
avec vous la possibilité de vous aider dans vos déplacements, de vous
accompagner pour autant que nos emplois du temps nous le permettent. Si
vous voulez en savoir plus, pour découvrir, sans engagement, n’hésitez pas
a me solliciter personnellement, au 06 70 75 65 56. »

Place du Vieux Marché (Cité de I'Ecrit)
Tél : 05 49 91 65 93 — MONTMORILLON
Ouvert tous les jours (sauf le mardi)
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F. ROBUCHON et fils S.A.
1 avenue de I'Europe
86500 MONTMORILLON

Tél : 0549 91 06 44

LA FAMILLE BILLAC CONTINUE DE S'’AGRANDIR. Ce n'est plus un scoop puisque
Hippolyte est arrivé dans notre monde le 20 décembre 2006. Un magnifique bébé de 3kg 850 et
52 cm ! Impossible de passer sous silence un tel événement au sein de notre magazine. Le plus
compliqué, pour adresser nos félicitations aux heureux parents, c'est de mettre le bon nombre
de "P", le bon nombre de "L", le " 1 " et le "Y" au bon endroit. Apres vérification auprés du Petit
Robert, nous avons trouvé ou se placaient les deux voyelles et c’est bien deux "P" et un seul "L"
gu'il faut. L'important, pour nous Macarons, c’est qu’Hippolyte ai deux bons "Pieds" pour
assurer la reléve de son buteur de papa. En attendant de le voir gambader sur les terrains nous
adressons nos félicitations au papa, a la maman, aux grands parents sans qui rien n’aurait été

possible et des bisous a la jolie petite grande sceur Hortense.

COMME LE TEMPS PASSE ! Claude Nédaud plus connu sous le pseudonyme de « Binu », et inventeur
de la « Binuchette » a rendu son tablier de charcutier ambulant le 31 décembre dernier. Le petit gars de
Béthines s’en est venu a Montmorillon dans les années 60 pour jouer au foot avec les cadets de I'Uesm.
Entrainé par André Fillon c’est chez les seniors qu’il s’affirme comme un redoutable défenseur au
tempérament a la Roger Marche. Il devient un titulaire indiscutable de I'équipe premiére sous la houlette
de Jean Guillot et de Denis Devaux. En 1979 avec les Delhumeau, Grégoire, Billac, Bajou, Fumeron,
Queyrel et consorts, les Macarons terminent leur saison premier du groupe Centre Ouest du Championnat
de France Amateur. En raison des contraintes professionnelles incompatibles avec les séances
d’entrainements programmées gquotidiennement « Binu » ne pourra pas participer pas a la fabuleuse
aventure en D2. Le jeune retraité a confié ses tournées en ville et dans la banlieue montmorillonnaise a
Loulou (Gilles Souchaud), qui a fréquenté I'école de foot des noirs et blancs en minimes.

« Recette de la Binuchette : d'abord, il faut se lever de bon matin et avoir a portée de mains de la rillette, du paté et
quelques grittons. Faire cuire le tout en brassant de temps en temps, puis assaisonnez ! Mettre en terrine et laissez
refroidir. Voyez bien... c’est tout simple ! Ceux qui ont gouté en redemandent, c’est devenu "LE" produit maison. »

Vendredi 2 février 2007 a 20h — Stade Roger Ledoux (Concise)
Match Foot Loisir : U.E.S. MONTMORILLON recoit

E.S. LHOMMAIZE.

Samedi 3 février 2007 — Stade Roger Ledoux (Concise )
15h — Championnat Benjamins a 9
U.E.S. MONTMORILLON 1 regoit VIENNE et MOULIERE
U.E.S. MONTMORILLON 2 regoit LIGUGE.
15h30 Championnat Honneur 13 ans - Maintien LCO- Po ule B
U.E.S. MONTMORILLON 1 recoit E.S.A. BRIVE 2

Samedi 3 février 2007 a 15h30 — Stade J. Guillot (St Nicolas)
Championnat Promotion Honneur 15 ans — Poule B — 1
U.E.S. MONTMORILLON 1 recoit LIGUGE.

3°™ journée

Dimanche 4 février a 15h — Stade lycée J.Moulin
Championnat District 4°™ Div. Poule D — 13°™ journée
U.E.S. MONTMORILLON 4 recoit C.S.ISLE JOURDAIN

(Les Varennes)

Dimanche 4 février a 15h — Stade J. Guillot
Championnat Divion Régionale Honneur — LCO — Poule B — 13" journée

U.E.S. MONTMORILLON 2 recoit E.F. AUBUSSON

(St Nicolas)

1 2% 1
$
Prenez une longueur d'avance
25 Avenue de I'Europe
33 Avenue de I'Europe
86500 - MONTMORILLON 86500 - MONTMORILLON
Directeur de la publication : L. LARBALETTE.
MONTMC,)RILLON FOOTBALL Photographie : L. LARBALETTE.
MAGAZINE d |NFOBMAT|ONS GRATUIT Rédaction et mise en page : T. CLAUDE. 3 % $
Distribué a 500 ex. Impression : 1.D.L.G — 86500 Montmorillon "4)/% "/ )/4




